
การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง  อ าเภอกุดชุม   จังหวัดยโสธร 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
******************* 

 เมื่อวันที่  13  กุมภาพันธ์  ๒๕๖8  องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ง ได้จัดประชุมประจ าเดือน 
น าโดย นายจักรกฤษ ศรีวะรมย์ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล รองปลัดองค์การ
บริหารส่วนต าบล หัวหน้าส่วนราชการ พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง อบต.ห้วยแก้ง โดยการประชุมมอบ
นโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) และประกาศเจตนารมณ์ของ
ผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงานส่วนต าบล  พนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้งทุกคน ว่าเป็น
หน่วยงานที่ผู้บริหาร และบุคลากรทุกคน ไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy)  เพื่อร่วมกันสร้างวัฒนธรรมสุจริตให้เกิดข้ึนในองค์กร  ปลูกฝังและสร้างจิตส านึก  สร้างทัศนคติ ค่านิยมที่
ดีในการปฏิบัติหน้าที่  คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมของประชาชนมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว  มีจิตสาธารณะ  ปฏิบัติ
หน้าที่ราชการอย่างถูกต้อง  โปร่งใส  เป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ  ไม่ใช้ต าแหน่งหน้าที่หาผลประโยชน์  ไม่
กระท าการอันเป็นการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนตัว  ให้ทุกคนทราบและถือปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัดต่อไป 
 
    

         
 
 
 
 



      
 
 

       
 
 

                    
 


